
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Werkzeugmacher Instandhaltung (m/w/d) 
 
 
Innovative und ökologisch nachhaltige Mehrweglösungen haben Oberland MV zum führenden Verpackungshersteller in der 
europaweiten Getränkebranche gemacht. Der Deutsche Verpackungspreis und der World Star Packaging Award zeugen von 
unserem hohen Qualitätsanspruch seit über 50 Jahren. Das Engagement des gesamten Teams sorgt dafür, dass wir unsere 
Kunden auch in Zukunft mit neuartigen Ideen und exzellenten Leistungen begeistern können. Ausschlaggebend für den Erfolg ist 
unsere offene und von Diversität geprägte Unternehmenskultur, die wir gerne um Ihre Persönlichkeit bereichern möchten. 

 

Ihre Aufgaben 
 

 Wartung, Reparatur, Umbau, Inspektion und Überarbeitung von Spritzgusswerkzeugen 

 Vorbeugende Instandhaltung von Spritzgusswerkzeugen und Peripherie 
 Sicherstellung des reibungslosen Produktionsablaufes durch Analyse und Behebung von 

Werkzeugbeeinträchtigungen 

 Optimierung des Spritzgussprozesses in Bezug auf die Spritzgussformen 

 Werkzeugerprobung bei Neuprojekten 

 Wartung von Kalt- und Heißkanälen 

 Zuverlässige Übernahme der anfallenden Arbeiten im Werkzeugbau 
 
Ihre Qualifikationen 
 

 Abgeschlossene Ausbildung als Industriemechaniker, Werkzeugmacher oder vergleichbare 
Qualifikation im Bereich Metallbearbeitung 

 Kenntnisse in der Wartung und Instandhaltung von Spritzgusswerkzeugen 

 Interesse an der Optimierung von Prozessen, Anlagen und Einrichtungen 

 Handwerkliches Geschick und technisches Verständnis 

 Selbstständige und gewissenhafte Arbeitsweise 
 
Unser Angebot 
 

 Eine zukunftssichere Branche mit nachhaltigem Produktportfolio 

 Abwechslungsreiche und vielfältige Aufgaben mit Platz zum Weiterdenken 

 Kurze Entscheidungswege und flache Hierarchien  
 Entfaltungsmöglichkeiten mit großer Eigenverantwortung in einem Familienunternehmen 

 
 

 
 
Gehen Sie mit uns gemeinsam den Mehrweg. 
Wir freuen uns über Ihre Online-Bewerbung an bewerbung@oberlandmv.de, bitte ausschließlich unter Angabe Ihrer 
Gehaltsvorstellung und Ihres möglichen Eintrittstermins.  
Für weitere Fragen rund um diese Position stehen wir Ihnen gerne zur Verfügung unter +49 7564 303-43.  


